
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 73,202,000 100.00% 68,237,586 100.00 % 4,964,414 7.28%

101 인건비 56,204,196 76.78% 55,455,967 81.27 % 748,229 1.35%

101-01 보수 43,826,833 59.87% 42,400,883 62.14 % 1,425,950 3.36%

101-02 기타직보수 3,553,872 4.85% 3,439,515 5.04 % 114,357 3.32%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

8,823,491 12.05% 9,615,569 14.09 % △792,078 △8.24%

204 직무수행경비 1,759,992 2.40% 1,687,286 2.47 % 72,706 4.31%

204-02 직급보조비 1,759,992 2.40% 1,687,286 2.47 % 72,706 4.31%

303 포상금 2,948,816 4.03% 2,541,423 3.72 % 407,393 16.03%

303-02 성과상여금 2,948,816 4.03% 2,541,423 3.72 % 407,393 16.03%

304 연금부담금등 12,288,996 16.79% 8,552,910 12.53 % 3,736,086 43.68%

304-01 연금부담금 9,915,418 13.55% 6,863,439 10.06 % 3,051,979 44.47%

304-02 국민건강보험금 2,169,428 2.96% 1,689,471 2.48 % 479,957 28.41%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

204,150 0.28% 0 0.00 % 204,150 순증
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